
 

 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

«ОМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ОмГТУ) 

 

ПРИКАЗ 

 

     19.02.2024              .                                          №221                   . 

 

                                     

 

С целью актуализации документов системы менеджмента качества     

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Утвердить прилагаемый Стандарт организации о порядке выполнения 

научно-исследовательских работ (далее - Стандарт организации). 

          2. Считать утратившими силу: 

          2.1. Стандарт организации СТО ОмГТУ 73.04-2012 "Система менеджмента 

качества. Проектирование и разработка. Порядок выполнения НИР", 

утвержденный приказом ОмГТУ от 26.11.2012 № 273. 

          2.2. Положение П ОмГТУ 71.86-2015 "Система менеджмента качества. 

Планирование процессов жизненного цикла продукции. О порядке проведения 

научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ", утвержденное 

приказом ОмГТУ от 31.12.2015 № 363. 

          3. Инженеру по качеству отдела сопровождения научной деятельности 

Айтжановой А.Ш. в пятидневный срок с даты издания приказа разместить 

Стандарт организации на сайте ОмГТУ в разделе "Стандарты организации. 

НИОКР". 

          4. Руководителям подразделений научной и инновационной деятельности 

ОмГТУ: 

          4.1. Довести до сведения персонала информацию о введении в действие 

Стандарта организации под подпись в листе ознакомления. 

          4.2. Руководствоваться указанным Стандартом организации с даты 

введения в действие. 

          5. Контроль за исполнением приказа возложить на начальника управления 

научной деятельности Пономарева Е.В. 
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