ПОРТФОЛИО  НАУЧНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ
5.2.6. МЕНЕДЖМЕНТ

Ссылка на личную страницу сотрудника на сайте ОмГТУ https://omgtu.ru/ecab/persons/index.php?f=1461

1. Основные сведения
Яковлева
Елена 
Владимировна 
Структурное подразделение: кафедра «Менеджмент и сервис»
Должность: заведующая кафедрой, профессор
Ученая степень: доктор экономических наук
Ученое звание: доцент
Владение иностранными языками: английский

2. Область научных интересов
	Ключевые слова, характеризующие область научных интересов

	Менеджмент, инноватика, управление персоналом, интеллектуальные ресурсы работников, цифровая экономика, технологическое развитие промышленности






3. Диссертации
	Тема, специальность, ученая степень

	[bookmark: _GoBack]Управление развитием интеллектуализации персонала инновационных предприятий промышленности на основе инфраструктурного подхода (08.00.05 – экономика и управление народным хозяйством (менеджмент)




4. Научные проекты (за последние 3 года)

	№ п/п
	Наименование проекта, гранта, контракта
	Год
	Статус участника проекта

	1
	Интеллектуальная инфраструктура технологического развития промышленных предприятий, грант РФФИ
	2020-2022
	руководитель

	2
	Выполнение маркетинговых исследований и разработка бизнес-моделей по созданию и производству модифицирующей добавки (МД) в полимерный композиционный материал на основе полиэтилена для нефтепродуктовой тары (НТ) и системы утилизации (СУ) после её использования в районах эксплуатации, грант «Приоритет 2030»
	2022
	руководитель




4. Грамоты, благодарности, награды (основные)

	№ п/п
	Наименование награды
	Наименование организации выдавшей грамоту, награду
	Год присвоения

	1
	Почетная грамота администрации САО г. Омска
	Администрация САО г. Омска
	2017

	2.
	Почетная грамота Министерства промышленности и научно-технического развития Омской области
	Министерство промышленности и научно-технического развития Омской области
	2022




5.  Примеры тем для аспирантов:
1. Формирование механизма экономической надежности промышленных предприятий в условиях современной технологической динамики
2. Обеспечение технологической устойчивости промышленных предприятий 
3. Развитие системной организации производственно-хозяйственной деятельности промышленных предприятий: диверсификационно-технологический подход
4. Структурные преобразования в промышленности на основе технологического партнерства
5. Организация технологических стартапов в промышленности

