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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Студенческий клуб ОмГТУ является структурным подразделением 

университета и находится в непосредственном подчинении проректора по ВР и СВ. 

1.2 В своей деятельности студенческий клуб опирается на студенческий 

актив ОмГТУ, художественные коллективы сформированные в основном из студентов, 

аспирантов, выпускников, преподавателей и сотрудников ОмГТУ и в своей творческой 

деятельности исходящие из принципов гуманизма, патриотизма и традиционных 

нравственных ценностей. студенческий клуб обеспечивает материальную 

(репетиционные помещения, оборудование, денежные постановочные средства, фонд 

оплаты труда), методическую и организационную поддержку их деятельности, а также 

привлекает для своей работы сторонние творческие коллективы и исполнителей, 

художественный уровень которых соответствует требованиям внеучебной 

воспитательной работы в университете. 

1.3 Студенческий клуб участвует в процессе СМК «Менеджмент качества 

обучения» в соответствии с требованиями ГОСТ Р ИСО 9001 - 2001, ГОСТ Р 52614.2-

2006 и действующей нормативной документацией по СМК. 

1.4 Деятельность студенческого клуба ОмГТУ регламентируется: 
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а) действующим законодательством РФ, 

б) Уставом ОмГТУ; 

в) Политикой ОмГТУ в области качества; 

г) Руководством по качеству ОмГТУ; 

д) настоящим Положением о службе по внеучебной работе и социальным 

вопросам.; 

е) ГОСТ Р ИСО 9001-2001; 

ж) ГОСТ Р 52614.2-2006; 

з) должностными инструкциями 

и) решениями учёного совета ОмГТУ, ректората; 

к) приказами и распоряжениями ректора и проректоров 

2 ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ 

2.1 Повышение уровня внеучебно- воспитательной работы, культурно-

массовой, культурно-просветительской работы в университете. 

2.2 Более полное удовлетворение культурных запросов, реализация 

творческого потенциала студентов ОмГТУ. 

2.3 Обеспечение возможности творчески продуктивной деятельности 

художественных коллективов ОмГТУ, регулярные контакты со зрительской, 

студенческой и молодежной аудиторией. 

2.4 Для реализации вышеперечисленных целей студенческий клуб может 

осуществлять поиск материальной финансовой поддержки творческих проектов со 

стороны властных структур, общественных организаций, коммерческих и других 

заинтересованных лиц. 

2.5 Выполнение требований СМК, установленных в ГОСТ Р ИСО 9001-2001. 

3 ФУНКЦИИ 

Студенческий клуб ОмГТУ выполняет 

3.1 Культурно-массовую работу. 

• Организация и проведение досуговых мероприятий (концертов, конкурсов, 

фестивалей, презентаций, экспозиций, спектаклей, вечеров отдыха, др. 

форм) в первую очередь для студентов университета с участием как 

творческих коллективов ОмГТУ, так и сторонних коллективов и 

исполнителей. 

• Репетиционный процесс - внутренняя, регулярная работа творческих 

коллективов, направленная на создание законченных художественных 

форм в различных жанрах сценического искусства. 

• Клубная работа - организация творческого общения по интересам в форме 
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групп встреч, «круглых столов» и т.п. 

3.2 Культурно-просветительскую работу. 

• Художественно-педагогическая работа с участниками творческих коллективов, 

предусматривающая преподавание тех или иных сценических, 

художественных дисциплин в соответствии с методическим материалом и 

учебным планом, утвержденным директором Студклуба. 

• Преподавание сценических, художественных дисциплин, основных видов и 

жанров художественного творчества в форме курсов, мастер-классов, 

тренингов, лекториев. 

3.3 Ведет подготовку печатных материалов (брошюр, буклетов, программок, 

афиш и т.п.), образцов аудио и видео продукции, пропагандирующих лучшие примеры 

художественного творчества студентов, аспирантов, выпускников ОмГТУ. 

3.4 Студенческий клуб участвует в разработке и внедрении системы 

менеджмента качества в соответствии с требованиями ГОСТ Р ИСО 9001-2001, 

ГОСТ Р 52614.2-2006 и постоянном улучшении её результативности 

3.5 Выполняет Политику ОмГТУ в области качества внеучебной работы со 

студентами в соответствии с руководящими документами и стандартами; 

3.6 Управляет записями о качестве в соответствии со стандартом организации 

«Управление записями»; 

3.7 Ежегодно устанавливает цели в области качества для своего подразделения, 

отвечающее следующим требованиям: достижимость, измеримость, конкретность, 

совместимость с Политикой в области качества университета; 

3.8 Выявляет и регистрирует отклонения показателей качества процессов; 

3.9 Анализирует несоответствия и причины их возникновения; 

3.10 Организует и проводит мероприятия, направленные на предупреждение 

несоответствий; 

3.11 Вырабатывает решения по устранению выявленных отклонений и 

несоответствий; 

3.12 Проверяет выполнение принятых решений в области качества; 

3.13 Своевременно проводит корректирующие действия по устранению 

причин выявленных несоответствий; 

3.14 Планирует и осуществляет мероприятия по улучшению выполняемых 

видов деятельности, процессов, применяемых ресурсов и выходной продукции для 

повышения удовлетворенности потребителя продукции подразделения и 

достижения установленных целей по качеству. 
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4 ПРАВА 

Студенческий клуб имеет право: 

4.1 вносить в ректорат, общественные организации университета, местные 

вышестоящие спортивные организации предложения по улучшению деятельности в 

области просветительской и культурно-досуговой деятельности 

4.2 представлять руководству предложения по вопросам: 

• проведения корректирующих и предупреждающих действий, 

• организационно-технических мероприятий по улучшению 

результативности системы менеджмента качества обучения в 

университете; 

5 ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

5.1 Студенческий клуб ОмГТУ несет ответственность за своевременное 

предоставление и качество ведения документации, своевременное проведение 

мероприятий по просветительской и культурно-досуговой деятельности. 

5.2 Критерием оценки качества работы студенческого клуба является 

эффективность функционирования подразделения. 

5.3 Ответственность сотрудников студенческого клуба устанавливается их 

должностными инструкциями. 

6 ВЗАИМООТНОШЕНИЯ С ДРУГИМИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ УНИВЕРСИТЕТА 

6.1 Студенческий клуб взаимодействует со всеми структурными 

подразделениями университета. 

6.2 Студенческий клуб взаимодействует с деканатами по вопросам просветительской 

и культурно-досуговой деятельности. 

6.3 Студенческий клуб взаимодействует с бухгалтерией, ПФО и расчетным 

отделом по вопросам: 

- финансового обеспечения хозяйственной деятельности : 

- представляет табели, авансовые отчеты, отчёты материально-ответственных 

лиц, акты на списание материальных ценностей; 

6.4 Студенческий клуб взаимодействует с отделом охраны труда по вопросам 

выполнения требований, мероприятий и обеспечения условий охраны труда 

6.5 Студенческий клуб взаимодействует с административно-хозяйственной 

частью по вопросам материально-технического обеспечения деятельности службы 

проректора по внеучебной работе и социальным вопросам; 

6.6 Студенческий клуб взаимодействует с общим отделом в процессе 

документооборота: 

- получает приказы и распоряжения Ректора и проректоров, 
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- передаёт материалы на рассмотрение Ректору и проректорам. 

6.7 Студенческий клуб взаимодействует с центром управления качеством 

учебного процесса по вопросам: 

- измерения, анализа и улучшения деятельности подразделения; 

- проведения внутреннего аудита; 

- разработки корректирующих и предупреждающих действий; 

- устранения выявленных несоответствий. 


